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МАТЕРИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РАБОТНИКА 
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Дата проведения:          6 ноября 2024 г

Продолжительность:    14:00 - 17:00

Форма проведения: онлайн Вебинарная площадка

видеозапись

О МЕРОПРИЯТИИ
При нанесении работником ущерба работодателю возможно его взыскание. В ряде случаев полностью, а 
некоторых – частично. На семинаре рассмотрим, какие виды материальной ответственности работников 
существуют, в каких пределах работник отвечает за имущество работодателя, с кем можно заключать 
договоры о материальной ответственности, что должны содержать эти договоры. Проанализируем, как 
правильно взыскивать ущерб и оформлять необходимые документы, чтобы привлечение работника к 
материальной ответственности было правомерным.
Также на примере судебной практики рассмотрим типичные ошибки работодателей при привлечении 
работников к материальной ответственности, что поможет в будущем не допустить их.

Программа мероприятия

  1.   Что такое материальная ответственность.

  2.   Виды материальной ответственности в трудовых отношениях.

  3.   Виды материальной ответственности работника.

  4.   Ограниченная материальная ответственность.

  5.   Полная материальная ответственность.

  6.   Договор о полной материальной ответственности: условия заключения.

  7.   Виды договоров о полной материальной ответственности.

  8.   Материальная ответственность несовершеннолетних работников.

  9.   Материальная ответственность работников по совместительству.

  10.   Особенности привлечения к материальной ответственности руководителей, заместителей и главных 
бухгалтеров.

  11.   Материальная ответственность работников: что прописать в документах.

  12.   Как доказать ущерб, причиненный работодателю.

Дата выгрузки: ${date_create}.
В расписании возможны изменения и дополнения. Перед регистрацией на мероприятие, проверяйте даты на нашем сайте или у 
менеджеров. Не является офертой.



  13.   Комиссия для проведения служебного расследования.

  14.   Порядок привлечения работника к материальной ответственности: действуем по алгоритму.

  15.   Освобождение от материальной ответственности.

Лектор
Таранова Юлия Сергеевна Практикующий юрист по трудовому праву, 

преподаватель юридических дисциплин, внутренний 
аудитор по трудовому законодательству. Советник 
государственной гражданской службы РФ 1 класса с 
15-летним опытом в госинспекции труда. Автор статей 
по КДП и трудовому праву.

Цены

Цена, руб., в т.ч. НДС 5% Цена для клиентов КАДИС, руб., в т.ч.
НДС 5%

Онлайн+видеозапись 3000 бесплатно

Дата выгрузки: ${date_create}.
В расписании возможны изменения и дополнения. Перед регистрацией на мероприятие, проверяйте даты на нашем сайте или у 
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